


Sammanfattning

Kommunens resultat f6r perioden januati-april 2026 uppgar till -36,5 mnkr. Fér samma period 2025
uppgick resultatet till -13,5 mnkr. Forra aret fanns ett 6verskott pa 12,5 mnkr {61 finansen for perioden, i
ar dr det ett resultat f6r perioden med -8,8 mnkr. Semesterléneskuld utgdr -18 mnkr av avvikelsen f6r

januari-april och berdknas himtas hem under éret.

Prognosen for aret dr att resultatet f6r kommunen kommer uppgi till -12 mnkr. Styrelsernas
prognostiserade resultat dr -10 mnkr. Omsorgsstyrelsen prognostiserar ett underskott pa 10 mnkr. Ovriga
styrelser prognostiserar att de kommer ha en ekonomi i balans. Prognosen p4 finansen ér -12 mnkr och

den totala prognosen fér kommunen idr att man férvintar sig hamna pa -16.8 mnkr.

Arsprognos 2026
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En nedatgiende trend i befolkningstalet kan ses mellan 2020 och 2025. Antalet invdnare har minskat fran
23 067 4r 2020 till 22 366 ar 2025, vilket motsvarar en minskning pa 701 personer. I mars 2026 uppgar
befolkningen till 22 294.

Befolkningsminskning i kombination med lagt barnafédande och en aldrande befolkning skapar markbara
demografiska utmaningar. Nir fler flyttar ut 4n in och fédelsetalen sjunker, minskar den arbetsféra
befolkningen, vilket leder till firre skattebetalare och ett 6kat tryck pé vélfirden.
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Arbetsléshet f6r dldersgruppen 16—65 dr uppgar till 6,8 % 1 april. Avestas arbetsloshet dr 1,8
procentenheter hégre jamfort med Dalarna och 0,3 procentenheter hogre én riket.

Arbetsléshet f6r dldersgruppen 18-24 dr, 1 Avesta kommun uppgar till 7,6 % 1 april. Avestas
ungdomsarbetsléshet dr 2,1 procentenheter hogre jamfért med Dalarna och 0,9 procentenheter hégre dn

riket.
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Statistiken visar en nedatgiende trend i antal arbetstillfillen. Under hésten 2025 minskade antalet
arbetstillfdllen mer 4n hosten 2024 och siffrorna fOr februari visar pé firre arbetstillfillen. Vid februari
noteras 9 145 arbetstillfillen, vilket dr ligre 4n samma period 2025 da antal arbetstillfillen var 9 252.




Resultatrdkning Avesta kommun inklusive prognos for helaret

(Tabell)
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Kommunens prognostiserade resultat for helar 2026

Arets prognostiserade budgetavvikelse f6r heldret dr -16,8 mnkr, vilket innebdr att arets resultat
prognosticeras till +5,2 mnkr i enlighet med lagd budget. Ndmnderna har ett sammanlagt prognostiserat
resultat pa -10 mnkr. Skatteintikter och generella stadsbidrag, avskrivningar samt finansiella intikter och

kostnader prognostiseras till -12 mnkr.

Forvaltningarnas prognostiserade resultat f6r helar 2026

Kommunstyrelsen, Bildningsstyrelsen och Vistmanland-Dalarna miljé- och byggnadsndmnd har en

prognos om 0.

Omsorgsstyrelsen prognos har férindrats fran O mnkr 1 mars till ett underskott pa cirka -10 mnkr 1 april
eftersom kostnadsutvecklingen inom framfér allt vard och omsorg blivit betydligt hogre dn tidigare
berdknat. Omsorgsforvaltningen inledde dret med en budgetplanering som byggde pi
effektiviseringsatgirder inom personalkostnader, frimst delade turer vid behov under helg och inférande
av standig helgtjinstgdring. Dessa dtgirder berdknades initialt ge en besparing pa cirka 10,7 mnkr per 4r.

I februari beslutade dock kommunfullmiktige att ta bort beslutet om delade turer pa helger inom vird och
omsorg. Detta medforde att cirka 7,7 mnkr av den planerade besparingen uteblev. Kvarvarande dtgird,
stindig helgtjinstgoring, berdknas nu endast ge en besparing om cirka 5,7 mnkr £6r heldret. Den uteblivna
besparingen har haft stor paverkan pa prognosen och inneburit att personalkostnaderna blivit betydligt

hégre dn planerat.

Samtidigt har verksamheten under drets forsta manader haft hdga kostnader for sjukfrinvaro (-2,4 mnkr),
overtid (-2,0 mnkr), inhyrd personal samt 6kade placeringskostnader. Dirutdver tillkommer kostnader £6r
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betaldagar till regionen (0,5 mnkr), pilotprojekt f6r schemaldggning (0,3 mnkr) och hyrda kylbilar infor
sommaren (0,4 mnkr). Semesterléneskulden ingdr inte i beddmningen av heldrsprognosen da den ir en
periodisering.

Omsorgsférvaltningen har dven en osiker finansiering kopplad till statliga bidrag. Under 2025 mottogs
cirka 28 mnkr i statsbidrag som finansierat verksamhet och personal, motsvarande Gver 20 arsarbetare
inom dldreomsorgen. Eftersom bidragen s6ks och beslutas 16pande under aret och ofta endast giller ett dr
1 taget, forsvaras den lingsiktiga budget- och bemanningsplaneringen. Sammantaget gor detta att
heldrsprognosen nu bedéms uppga till cirka -10 mnkr.

Budgetavvikelser for finansen samt prognos for helar 2026

Skatteunderlagsprognosen som kom i april visar en ldgre skatteunderlagstillvixt under dr 2026 dn tidigare
prognosticerat, med -16 mnkr frin prognos vid budgettillfillet. Hittills i ar 4r skatteintdkterna -6 mnkr
jimfort med budget. De finansiella kostnaderna och intikterna ér pd en ldgre niva dn budgeterat med - 2,5
mnkr. Denna del kommer att himtas igen och prognosen for 6vriga delar pd finansen dn skatteintdkter
och generella statsbidrag dr +4 mnkr. Totalt 4r prognosen for finansen -12 mnkr £f6r 2026.

Kommunen som helhet

Prognos budgetavvikelser for styrelserna -10 mnkr

Prognos budgetavvikelser for finansen  -12 mnkr
Budgeterat arsresultat 5,2 mnkr
Prognos for arets resultat -16,8 mnkr




Investeringar

Investeringar Avesta kommun

(Tabell)

Aktuell prognos

Kommunstyrelsen 16 129,6 0
Bildningsstyrelsen 4 23,0 0
Omsorgsstyrelsen 1,1 4,1 0
Vistmanland-Dalarna milj6- 0 1 0
och byggnadsnimnd

Kommunfullmiktige 0 0 0
Summa 21 157,7 0

Kommentar

Det totala utfallet uppgar till 21 mnkr jimfért med en budget pa 157,7 mnkr. Den aktuella prognosen ir
en budgetavvikelse pd 0 mnkr, vilket innebir att verksamheterna i nuliget bedémer att budget kommer att
hiéllas och att planerade investeringar férvintas genomféras under dret. Utfallet hittills under éret dr
begrinsat i férhallande till den totala budgeten, vilket dr naturligt da flera investeringar planeras att
genomforas senare under dret.




Driftredovisning samtliga ndmnder
(Tabell)

Nimnd /Styrelse Budget 2026 Utfall ack Avvikelse fran
mnkr period budget aktuell
period
Kommunstyrelsen 221,2 68,7 +13
Bildningsstyrelsen 786,9 289,8 - 18
Omsorgsstyrelsen 731,5 250,9 - 8
Vistmanland-Dalarna 20,3 5,3 +0
milj6- och
byggnadsnimnd
Kommunfullmiktige 6,0 1,6 + 0
Kommentar
Kommunstyrelsen

Ackumulerad budgetavvikelse i april manad till + 12,8 mnkr.

Kommunstyrelsen redovisar ett positivt resultat for april manad. Utfallet férklaras frimst av erhallna
statsbidrag som inte budgeterats, vilka haft en betydande positiv paverkan. Resultatet har dven stirkts av
vissa engdngsposter, sdsom reavinst vid férsiljning och aterbetalning fran I6nenimnden. Verksamheten
inom offentliga miljéer visar samtidigt ett Gverskott, och arbete med planerade atgirder pagar fortsatt.
Vidare bidrar projektmedel som dnnu inte upparbetats till det positiva utfallet under perioden.

Bildningsstyrelsen

Resultatet 1 april beror till storsta del pd semesterléneskulden som ger en negativ paverkan med -11,7 mkr,
med den bortriknad 4r Bildnings resultat £6r april -6,3 mkr. Varav en stor paverkan ir pa grund av
personalkostnader pd RE Utbildning som inte ligger helt korrekt nycklade utefter budget, vilket gér att det
paverkar resultatet negativt under véren. Ytterligare en paverkan dr elkostnader pa fritid som férvintas
jimna ut sig under sommarmanaderna och livsmedelskostnader som gir 6ver budget.

Omsorgsstyrelsen

Ackumulerad budgetavvikelse i april dr -8,2 mnkr. semesterléneskulden som ger en negativ paverkan med
-60,6 mkr, Underskottet frimst dterfinns inom vérd och omsorg. Socialtjinsten uppvisar ett svagt
6verskott, trots att flera verksamheter fortsatt har ekonomiska utmaningar. Framf6r allt dr det individ- och
familjeomsorgen som belastas av héga kostnader {6t placeringar av barn och unga samt f6rsorjningsstod,
samtidigt som LSS-verksamheten har underskott kopplade till behov av personalférstirkningar f6r att
sikerstilla en trygg och kvalitativ omsorg. Inom vard och omsorg paverkas ekonomin dven av hog
sjukfrinvaro och 6kade Gvertidskostnader under drets inledning. Det finns dessutom en fortsatt risk f6r
Okade kostnader framéver, bland annat till £6ljd av pdgdende LVM-drenden och fortsatt behov av inhyrd
personal.

Vistmanland-Dalarna miljé- och byggnadsnimnd

Ackumulerad budgetavvikelse i april 4r +0,5 mnkr Ndmnden redovisar vid april manads utgdng ett
overskott med +480 tkr. Férdelningen mellan kommunerna dr dd Avesta +8 tkr, Fagersta +418 tkr och
Norberg +54 tkr. Det fordndrade resultatet frin mars beror pd arsavgifter som fakturerades ut senare dn
budgeterat. Avestas 6verskott bedoms egentligen hogre pa grund av senare fakturering av &versiktsplan
samt kart- och mit som har upparbetade kostnader som faktureras senare. Det totala Gverskottet beror pa
ldgre personalkostnader under arets borjan.

Kommunfullmiktige
Utfall och prognos ir i linje med budget.




Kommunfullmaktige

Ackumulerad budgetavvikelse +0,4 Mnkr
Prognos for helar 0 Mnkr
Kommunstyrelsen

Ackumulerad budgetavvikelse + 12,8 mnkr
Prognos for helar 0 mnkr

De 3 storsta ekonomiska utmaningarna for styrelsen just nu ér:
e [Flertal storre investeringar och tillhérande driftkostnader
e Hoga drift- och underhallskostnader f6r kommunens fastigheter, gator och vigar
o Okade drift- och investeringskostnader inom I'T

De 3 storsta atgirderna for styrelsen just nu ar:

e ”Mjukt” anstillningsstopp tills vidare vilket betyder att samtliga rekryteringar stims av
med forvaltningschef innan rekrytering.

e Restriktivitet gillande konferenser, utbildningar och konsultkostnader

e Stark budgetdisciplin” av samtliga enhetschefer. Planering for atgirder beroende pa
arets ekonomiska utveckling.

De 3 storsta utvecklingsarbeten som pagar fér styrelsen just nu ar:
e Hitta ritt organisation f6r Tillvixt Avesta och fordelningen under niringslivschefen
e Behov av mer markk&p for att pa sikt kunna méta fler foretagsetableringar

e Upphandling av nytt ekonomisystem

Bildningsstyrelsen
Ackumulerad budgetavvikelse -18 mkr
Prognos for helar 0,0 mkr

De 3 storsta ekonomiska utmaningarna fér styrelsen just nu ar:

e Fritidsanldggningarna dr i stort behov av renovering och l6pande underhall som ar
eftersatt.

e En grundskola och gymnasium med ekonomi i balans.
e Antalet placerade barn fran andra kommuner i familjehem.

De 3 storsta atgirderna for styrelsen just nu ér:
e Anpassning av forskolan vid minskat barnafédande
e Minska antal elever med problematisk franvaro
e Detaljerad underhallsplan inom Fritidsenhetens anliggningar

De 3 storsta utvecklingsarbeten som pagar for styrelsen just nu ar:
e Implementering av tvalararskapet
o  Oka trygghet och studiero i skolorna med samordnade insatser
e Stirka elevernas kunskaper inom matematik och lisforstaelse




Omsorgsstyrelsen

Ackumulerad budgetavvikelse -8 200 tkr
Prognos for helar - 10 000 tkr

De 3 storsta ekonomiska utmaningarna for styrelsen just nu ér:
¢ Okad andel ildre och volymé&kning inom dldreomsorgen
e Placeringskostnader med oférutsedda kostnader
e Kommunala aktivitetsansvaret som trider i kraft hosten 2020.

De 3 storsta atgirderna for styrelsen just nu ar:
e Verkstilla beslut om att inféra och implementera lokalt kollektivavtal for stindig
helgtjanstgoring
e Arbeta med atgirder f6r budget i balans
e Genomlysa och justera budgeten ytterligare

De 3 storsta utvecklingsarbeten som pagar for styrelsen just nu ér:
e Utbildning av specialistunderskéterskor samt kompetensutvecklingsplaner inom halso-
och sjukvarden.
e Stilla om till ny socialtjanstlagen

e Utveckla insatser inom arbetsmarknadsenheten for att mota det krav som finns i och
med det kommunala aktivitetskravet.

Vastmanland-Dalarna miljo- och byggnadsnamnd

Ackumulerad budgetavvikelse +0,5 mnkr
Prognos for helar 0 mnkr

De 3 storsta ekonomiska utmaningarna f6r nimnden just nu ér:
e Ligre antal bygglov och dirmed minskade intikter
o Okade kostnader for IT-system
e Arbetskostnad for att arbeta fram egen hemsida

De 3 storsta atgirderna for styrelsen just nu ér:
e Vakanshallning av tjinster tills 6kningen sker av bygglov
o Okning av debiteringsgraden i samband med efterhandsdebitering. Fér nirvarande finns
viss underdebitering.
e Allmin aterhallsamhet kopplat till konferenser, resor och 6vernattningar i samband med
utbildningar.

De 3 storsta utvecklingsarbeten som pagar for styrelsen just nu ar:

e Kuvalitetsarbetet for att forbittra informationen om hur var myndighetsutévning gar till
sd att de som moéter oss 1 var myndighetsutévning bittre vet vad som férvintas av dem,
vilka tider handliggningen tar och hur de bist kan gora ritt fran borjan

e Framtagande av egen hemsida for att fortydliga att vi arbetar mot alla tre kommuner lika
mycket.

e Opversyn av e-tjinster sa att fler drenden kan hanteras helt digitalt for att underlitta bade
for den s6kande och minska handliggningstiden.




